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OPIS STANOWISKA PRACY I PROFILU WYMAGAN
KWALIFIKACYJNYCH W URZEDZIE MIEJSKIM W WIECBORKU

 NAZWA STANOWISKA  KOMORKA ORGANIZACYJNA |

Milodszy Referent ~ Referat ds. Rolnictwa, Ochrony Srodowiska, |
ds. Le$nictwa i Ochrony Srodowiska Lesnictwa i Drog
'LICZBA PODLEGLYCH PRACOWNIKOW ~ OSOBY PODLEGAJACE
e ~ivch o b s i - i , 3 b . SRR :
- BEZPOSREDNIPRZELOZONY  Kicrownik Referatu
CEL STANOWISKA o

Stanowisko pracy polega na reahzac:]z zadan gminy w zakresic ochrony plzyrody i
krajobrazu, ochrony srodowiska, gospodarki wodno - $ciekowej gminy, utrzymania
czystosci w gminie zgodnie z ustawa prawo ochrony $rodowiska, o odpadach, o
ochronie przyrody i o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminie,

ZAKRFS ZADAN I ODPOWIEDZIALNOSCI

przygotowanie zezwoleni na wycinke drzew i krzewéw,
organizowanie i nadzorowanie akcji zadrzewien w gminie,
przygotowywanie opinii dla két lowieckich do planéw hodowlano— 1ow1ec:k1c:h
aktualizacja planu urzadzenia laséw stanowiacych wlasnosé osob
fizycznych,
czuwanie nad zabezpieczeniem pomnikow przyrody poprzez:

- wykonywanie prac konserwacyjnych i ochronnych przy pomnikach przyrody
wiascicielom i uzytkownikom nieruchomosci,

- organizowanie niezbednych prac wynikajgcych z ustawy o ochronie przyrody
prowadzenie rejestru tworéw przyrody
zapewnienie prawidtowego oznakowania pomnikéw przyrody
zawiadamianie Wojewodzkiego Konserwatora Przyrody o otrzymanlu
wiadomosci o znalezieniu tworéw posiadajacych cechy pomnika przyrody

9. opracowanie i biezaca aktualizacja planéw ochrony zabytkow, wspolpraca

10. prowadzenie akcji ekologicznych i edukacyjnych w zakresie ochrony
Srodowiska,

11. realizacja zadan z zakresu ochrony przyrody i krajobrazu w zakresie objctym
wlasciwoscia gminy,

w tym zakresie z Wojewodzkim Konserwatorem Przyrody, i

' 12. przedstawianie Radzie Miejskiej do zaopiniowania wnioskoéw o uzname

terenow lesnych za ochronne lub pozbawienie ich tego charakteru,
13. studiowanie literatury fachowej oraz biezace Sledzenie przepiséw prawnych
z zakresu powierzonych zadan,

14. terminowosSc¢ i realizacje powierzonych zadan,

UPRAWNIENIA : . P '

1 do orgamzowama prac W zakresue utrzymama pommkow przyrody,
2. do wspolpracy z Wojewodzkim Konserwatorem przyrody,




WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE

KONIECZNE srednie ]
Wiealalinib TWPREFERO_WANE = Wzakzesm 1esn1ctwa
| DOSWIADCZENIE staz pracy me wymagany

UMIEJETNOSCI |- Interpersonalne
- Organizowania i koordynowania zadan
- Postugiwania sie informacjami i komunikowania sie
|- Znajomosé: ustawy Prawo ochrony §rodowiska, o ochronie
i przyrody, o odpadach, o ufrzymaniu czystoséci i porzadku w gminie,
Kodeksu Post@powama Admlmstracyjnego

KURSY SZKOLENIA KONIECZNE -
INNE 5 POZA DA;?\;’E -z zakresu ustawj;g';wo ochrony i
i srodow1ska
- z zakresu ochrony przyrody
- z zakresu utrzymania czystosci i
: porza,dku w gmlme
SPECJALNE [ wysoka skutecznosc podejmowanych dziatan i 1ch wymkowosc
' WYMAGANIA WOBEC - wysoka kultura pracy i kontaktéw interpersonalnych
| STANOWISK A z pracownikami
- Wlalygodnosc osoblsta
WARUNKI PRACY

Stanowisko pracy jest Zlokalizowane w budynku blurowym i wyposazone W urzqdzenla
. biurowe, jak komputer z oprzyrzadowaniem, telefon, stol, siedzisko i inne sprzety, ktére
spelniaja ogolne wymagania. Wilgotno$¢ wzgledna powietrza jest umiarkowana,
i a Srodowisko termiczne spelnia warunki komfortu cieplnego. Mogg wystapié¢ czynniki .
szkodliwe, jak: stres psychologiczny, hatas, mikroklimat, o$wietlenie, promieniowanie |
jonizujace, elektromagnetyczne, pole elektrostatyczne, jak réwniez czynniki
nicbezpieczne, jak: zagrozenia elementami ruchomymi i luZnymi, ostrymi
i wystajgcymi, zwigzane z przemieszczaniem  si¢ ludzi, porazeniem pradem
elektrycznym, poparzeniem, pozarem lub wybuchem. Dodatkowe ucigzliwosci mogg
by¢ zwigzane z uzytkowaniem komputera, wystgpowaniem czynnikéw stresogennych
oraz oczekiwang dyspozycyjnoscia — opracowano na podstawie ,,Dokumentacji oceny
ryzyka zawodowego™ sporzadzony na zlecenie UM w Wiecborku przez Centrum ;
Profilaktyki Zdrowia, Solec Kujawski.
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